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zwanym dalej ,uczestnikiem projektu”

§1
Wyjasnienie poje¢ umowy
llekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o:

1. ,Instytucji Posredniczacej 2 Stopnia”, ,IP2” — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Urzad Pracy w
todzi;

2. ,Realizatorze projektu” — nalezy przez to rozumie¢ podmiot, z ktérym IP2 podpisata umowe
stanowigca podstawe do udzielenia wsparcia szkoleniowo-doradczego;

3. ,Uczestniku projektu” — osoba fizyczna, zamierzajgca rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza,
otrzymujgca wsparcie w wykonaniu niniejszej umowy;
§2

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie przez realizatora projektu wsparcia szkoleniowo-
doradczego uczestnikowi projektu majacego na celu przygotowaé uczestnika projektu do
podjecia dziatalnosci gospodarczej.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze jest udzielane w oparciu o zapisy niniejszej umowy, ustawe o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004r. (Dz. U. z
2004r. Nr 123, poz. 1291 z pdz. zm.),Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6
maja 2008r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki ( Dz. U. z 2008r. Nr 90 poz. 557 z pdz. zm.), Szczegbétowy Opis Priorytetéw Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 czerwca 2009r. oraz umowe Nr........ccccceevveeeeeennnn. z dnia
......................... o dofinansowanie projektu ,ZOSTAN PRZEDSIEBIORCA’ zawartg miedzy IP2, a
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§3
Wsparcie szkoleniowo-doradcze
1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze zostanie udzielone w nastepujgcych formach:
A) e .

§4
Obowiazki uczestnika projektu

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w formach wsparcia szkoleniowo-
doradczego wymienionych w § 3 ust. 1.

§5
Rozwigzanie umowy
Uczestnik projektu moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w kazdym czasie.

2. Realizator projektu moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy
uczestnik projektu:

a) nie wypelia bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetnienia lub nie przedstawi w okresie 14 dni
stosownych wyjasnien,

b) przedstawi fatszywy dokument albo nieprawdziwe Iub niepetne o$wiadczenia w celu
uzyskania wsparcia szkoleniowo-doradczego,

c) opusci wiecej niz 20% zajeé bez usprawiedliwienia nieobecnosci.

3. W razie rozwigzania niniejszej umowy uczestnik projektu traci prawo do ubiegania sie o wsparcie
finansowe na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej u realizatora projektu, w projekcie,
w ramach ktérego otrzymat wsparcie szkoleniowo-doradcze.

§6
Postanowienia koncowe
Postanowienia niniejszej umowy podlegajg prawu polskiemu.

2. Wszelkie spory miedzy realizatorem projektu a uczestnikiem projektu zwigzane z realizacjg
niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez sad wiasciwy dla siedziby realizatora projektu.

3. Umowe sporzadzono w jezyku polskim, w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach: po jednym
dla realizatora projektu i dla uczestnika projektu.

4. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

realizator projektu uczestnik projekt

Whpisa¢ w punktach rodzaje szkolen, doradztwa i innych form wsparcia jakie zostang udzielone uczestnikowi projektu, ze wskazaniem
terminéw (rozpoczecia i zakonczenia) oraz ilosci godzin.
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