Zatgcznik Nr 6 do ogtoszenia

Klauzula informacyjna
0 zasadach przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04.05.2016r.) informuje, ze :

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy, ul. Rolna 6,
26-300 Opoczno.
W celu skorzystania ze swoich praw dotyczacych danych osobowych nalezy skontaktowa¢
sig z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie
ul. Rolna 6, 26-300 Opoczno lub e-mail: iod@pupopoczno.pl
Dane osobowe bedg przetwarzane w celu udziatu w niniejszym naborze.
Przetwarzanie podanych przez Pana/nig danych osobowych odbywa sie w oparciu o :
- art. 221 Kodeksu pracy, oraz art.6 ustawy o pracownikach samorzgdowych w zakresie
wskazanym w tych przepisach, jak niekaralnogg, czy informacja o zdolnodci do
czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych (art.6 ust.1 lit. c oraz
art. 10 RODO)
- dobrowolnie wyrazona zgode (art. 6 ust. 1 lit. aiart. 9 ust. 2 lit. a RODO) w zakresie
danych niewymaganych przepisami prawa, przy czym zgoda moze zosta¢ odwotana
w dowolnym momencie bez wptywu na dalszy proces rekrutacji.
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaty dalszemu udostepnianiu.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, nie beda
rowniez profilowane.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie niezbednym do
spefnienia celu, dla ktérego zostaty zebrane lub w okresie wskazanym w Regulaminie
naboru. Po spetnieniu celu dla ktérego dane zostaly zebrane, dane mogg by¢ Pani/Panu
zwrocone lub ulegng zniszczeniu w terminie wynikajagcym z obowigzujgcych przepiséw.
Posiada Pani/Pan prawo do 7adania od administratora dostepu do swoich danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie.
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (adres: Urzad Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy i art. 6
ustawy o pracownikach samorzagdowych jest niezbgdne, aby uczestniczyé w postepowaniu
rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest w petni dobrowolne i nie wptywa na proces
rekrutacji.

Zapoznalem si¢ z treScig Klauzuli: ...
(data i czytelny podpis)






